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In dit opleidingsdossier vindt u de onderbouwing voor de relatie tussen de eindkwalificaties
van de master Nederlands Recht, afstudeerrichting Arbeidsrecht en het programma, inclusief
de toetsing, van deze opleiding. Achtereenvolgens treft u hiertoe de volgende informatie aan:

¢ de eindkwalificaties van de opleiding zoals opgenomen in de onderwijs en
examenregeling van de opleiding 2025-2026;

e een kort narratief overzicht per eindkwalificatie hoe de eindkwalificatie binnen de
opleiding wordt behaald;

e een overzicht waarin wordt aangegeven welke vakken bijdragen aan welke
eindkwalificatie(s);

e een detailoverzicht van de relatie van de vakken met de eindkwalificaties;

e een overzicht met verwijzingen naar het toetsarchief van de faculteit
Rechtsgeleerdheid van de betrokken vakken.

In het detailoverzicht is bij de vakken de volgende informatie opgenomen:

¢ in welk jaar van de opleiding een vak is opgenomen (jr);

e in welk blok van een jaar het vak is opgenomen (blok);

e het aantal studiepunten dat met een vak is gemoeid (ec);

e de werkvormen die bij een vak worden gehanteerd en het aantal uren per week dat
hiervoor is ingeroosterd (college; hc=hoorcollege; wg=werkgroep; sem=seminaar);

e de toetsvorm (toets);

e aan welke eindkwalificaties het vak een bijdrage levert (eindterm);

e de leerdoelomschrijving van het vak zoals die is opgenomen in de elektronische
studiegids Ocasys 2025-2026.

Bij het leggen van de relatie tussen een vak en een eindkwalificatie van de opleiding is
rekening gehouden met de leerdoelomschrijving, de werkvorm en de toetsvorm. De relatie is
gelegd als een vak substantieel bijdraagt aan het behalen van de eindkwalificatie. Dat hoeft
niet te zeggen dat de volledige eindkwalificatie in het vak is afgedekt.



Doelstellingen van de masteropleiding Nederlands Recht (Onderwijs- en
Examenregeling Nederlandstalige masteropleidingen Rechtsgeleerdheid 2025-
2026)

A. Eindkwalificaties kennis en inzicht

De eindkwalificaties van de masteropleiding Nederlands Recht - en de daarin opgenomen
afstudeerrichtingen - op het gebied van kennis en inzicht van de afgestudeerde zijn:

A1. Specialistische kennis van en grondig inzicht in het Nederlands recht door verdieping
van de in de bachelor studie verworven kennis. Afhankelijk van de afstudeerrichting gaat het
hierbij in het bijzonder om specialistische kennis van en grondig inzicht in het privaatrecht,
strafrecht, staats- en bestuursrecht, ondernemingsrecht of arbeidsrecht;

A2.  Grondig inzicht in de samenhang, ontwikkeling en grenzen van het recht, door
verdieping van het in de bachelor verworven inzicht;

A3.  Grondig inzicht in internationale en Europese invloeden op het Nederlandse recht,
met in achtneming van de extra eisen die in dit verband gesteld worden aan een bepaalde
afstudeerrichtingspecialisatie.

B. Eindkwalificaties toepassing van kennis, oordeelsvorming en communicatieve
vaardigheden

De eindkwalificaties van de masteropleiding Nederlands Recht - en de daarin opgenomen
afstudeerrichtingen - op het gebied van toepassing van kennis, oordeelsvorming en
communicatieve vaardigheden van de afgestudeerde zijn:

B1. Het vermogen om, met toepassing van relevante (disciplinaire) normen voor
verantwoord onderzoek, zelfstandig de voor de oplossing van een complex vraagstuk op het
terrein van het Nederlands recht relevante feiten, wetgeving, jurisprudentie en literatuur te
verzamelen, deze kritisch te analyseren en toe te passen om een juridisch gefundeerd oordeel
te geven;

B2.  Het vermogen zelfstandig en integer wetenschappelijk juridisch onderzoek uit te
voeren op het terrein van het Nederlands recht en daarmee een maatschappelijk relevante
bijdrage te leveren aan de rechtsvorming;

B3.  Het vermogen zelfstandig deel te nemen aan het debat op het terrein van het
Nederlands recht tussen vakgenoten;

B4.  Het vermogen een complex betoog op het terrein van het Nederlands recht in woord
en geschrift op begrijpelijke wijze op een groep vakgenoten en niet-vakgenoten over te
brengen.

C. Eindkwalificatie leervaardigheden

De eindkwalificatie van de masteropleiding Nederlands Recht - en de daarin opgenomen
afstudeerrichtingen - op het gebied van leervaardigheden van de afgestudeerde is:

C1. Het vermogen zelfstandig de eigen permanente juridische professionalisering vorm te
geven zowel in beroepsmatige als in wetenschappelijke zin.



Narratief overzicht aansluiting programma op eindkwalificaties

In de onderstaande tabel is nog een korte toelichting gegeven hoe de eindkwalificaties zijn afgedekt
in de opleiding.

Onderbouwing

A1

Vrijwel alle vakken in de masteropleiding dragen bij aan het behalen van deze eindkwalificatie.
De masteropleiding als geheel vormt een verdieping van de kennis die tijdens de bachelorfase is
opgedaan. Daarbij zijn onderwerpen soms in de bachelor, in het bijzonder in het vak Inleiding
Sociaal Recht, op een meer basaal niveau aan de orde geweest De kern van de opleiding ligt op
het terrein van het arbeidsovereenkomstenrecht, het sociale zekerheidsrecht en het collectieve
arbeidsrecht.

A2

Aansluitend aan de eindkwalificatie A1 bezit de afgestudeerde ook een grondig inzicht in de
samenhang en ontwikkeling van het arbeidsrecht. Dit betreft onder andere het inzicht in de
recente ontwikkelingen in het individuele arbeidsrecht, de Europese ontwikkelingen en invloed
op het arbeidsrecht. Ook bij de scriptie zullen samenhang, ontwikkeling en grenzen van het recht
aan bod komen.

A3

In de vakken Europees Arbeidsrecht en Ondernemingsrecht 1 komen de Europese invloeden op
het Nederlandse recht aan bod, zodat de student na afronding van deze vakken beschikt over
inzicht hierin. In het vak Europees Arbeidsrecht gaat het ook om het grensoverschrijdende
arbeidsrecht en het Europees Arbeidsrecht als zelfstandig vakgebied. In het vak Internationaal
Arbeidsrecht komen de internationale invloeden op het Nederlandse recht aan bod, in het
bijzonder is er aandacht voor de meerlagigheid van het arbeidsrecht.

B1

Het kunnen beoordelen van complexe vraagstukken op het gebied van het arbeidsrecht komt in
vrijwel alle vakken in de opleiding aan de orde. Indien de toetsing een essaytentamen betreft zal
de student zijn arbeidsrechtelijke kennis moeten toepassen op complexe casusposities waarbij hij
relevante regelgeving en feiten uit de casus zal moeten selecteren, beoordelen en toepassen. Het
kunnen verzamelen van relevante arbeldsrechtehjke regelgeving, jurisprudentie en literatuur
wordt in de beide onderzoeksonderdelen (het seminaar, de scriptie en de masterclass) getoetst.

B2

Het zelfstandig onderzoek uitvoeren staat centraal in zowel het seminaar als bij de scriptie. In
beide gevallen zal de student daadwerkelijk eigen arbeidsrechtelijk onderzoek doen en hiervan
wetenschappelijk verslag doen in een paper en een scriptie.

B3

In het seminaar en de masterclass staat het debat rond een arbeidsrechtelijk onderwerp centraal.
Studenten moeten eigen onderzoek presenteren en elkaars onderzoek becommentariéren. Bij de
scriptie neemt de student deel aan gaat het meer om het aandeel in het schriftelijke debat binnen
de arbeidsrechtelijke juridische literatuur. In de overige vakken van de master speelt de discussie
tussen studenten onderling en tussen de studenten en de docent ook een belangrijke rol maar
wordt deze niet specifiek in de toetsing meegenomen.

B4

Zowel in de paper en de presentatie bij het seminaar als bij de (eventueel schriftelijke) discussie
met de begeleider rond de scriptie wordt de student getoetst op zijn vaardigheid zelfstandig een
juridisch betoog goed onder woorden te kunnen brengen. Bij de scriptie is er sprake van een
complexe schriftelijke argumentatie

C1

De onderdelen waarbij de student zelfstandig een met rechtsbronnen onderbouwd schriftelijk
stuk tot stand moet brengen op basis van zelfstandige bestudering van een (arbeids)rechtelijk
onderwerp, dragen in het bijzonder bij aan deze eindkwalificatie. Dit zijn de scriptie, het
seminaar en de papers van de vakken Internationaal Arbeidsrecht en Sociale Zekerheidsrecht.
Ook bij de masterclass wordt het vermogen tot juridische professionalisering getoetst. Daarnaast
wordt gedurende de gehele masterfase van de student gevraagd om het arbeidsrecht in grote
zelfstandigheid te bestuderen. Zelfstudie vormt een essentieel onderdeel van alle onderdelen van
de master waarmee de afgestudeerde na afronding van de opleiding zelfstandig het arbeidsrecht
kan blijven bijhouden om zo vorm te geven aan zijn permanente juridische professionalisering.




Eindkwalificaties versus vakken master Nederlands Recht, afstudeerrichting Arbeidsrecht
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De eindkwalificaties (eindtermen) van de master Nederlands Recht, afstudeerrichting Arbeidsrecht afgezet tegen de leerdoelen van de

verschillende onderdelen van de opleiding

vaknaam Jjr | blok ec | college toets eindterm leerdoelen vak (ocasysomschrijving 2025-2026)
Seminaar Nederlands 1 |[1+2 6 | Seminaar |seminaar B1, B2, B3, B4 | Na afloop van een juridisch masterseminaar kan de student:
Recht (uren C1 - een schriftelijk juridisch betoog opstellen en hiertoe relevante rechtsbronnen selecteren,
variabel) raadplegen en analyseren;
- een mondeling juridisch betoog houden;
- juridisch argumenteren en een betoog onderbouwen;
- een standpunt innemen in een juridisch debat en dit standpunt verantwoorden;
- constructief deelnemen aan een juridisch debat.
Arbeidsovereen- 1 |1 6 |14x2hc Tentamen (digitaal, | A1, A2, A3 Na afronding van dit vak heeft u specialistische kennis en grondig inzicht verworven in de belangrijkste
komstenrecht essayvragen, B1 leerstukken uit het individuele arbeidsrecht, bent u in staat op theoretisch en praktisch niveau een complex
openboek) C1 arbeidsrechtelijk vraagstuk op te lossen en kunt u kritisch reflecteren op keuzes die de wetgever bij de vele
herzieningen van het arbeidsrecht (heeft ge)maakt. Voorts heeft u inzicht gekregen in de arbeidsrechtelijke
Hertentamen wordt s
schriftelijk of procespraktijk.
mondeling
afthankelijk van het
aantal deelnemers
Ondernemingsrecht 1 1 |1 6 |12x2he Tentamen (digitaal, | A1, A2, A3 Na afronding van het vak Ondernemingsrecht 1 beschikt u over:
(NV- en BV Recht) 1x2rc essayvragen, B1 - specialistische kennis en grondig inzicht in het geldende recht betreffende de NV en de BV door verdieping
openboek) en verbreding van de kennis over de NV en de BV die is opgedaan in de bachelor;
- inzicht in de Europese invloeden op het nationale ondernemingsrecht door de rechtspraak van het HvJ EU
inzake de vrijheid van vestiging en de EUrichtlijnen;
- het vermogen zelfstandig de voor de oplossing van een complex vraagstuk op het terrein van het BV- en het
NV-recht relevante feiten, wetgeving, jurisprudentie en rechtswetenschappelijke literatuur te selecteren, te
beoordelen en toe te passen om een juridisch gefundeerd oordeel te geven.
Europees Arbeidsrecht 1 |2 6 |13x2hc Tentamen A2, A3 Na afronding van dit vak:
(schriftelijk. B1
Essayvragen, open
boek) e Heeft u specialistische kennis van het Europese arbeidsrecht en de aspecten die een rol spelen bij
het grensoverschrijdende arbeidsrecht;
e  Heeft u inzicht in de doorwerking van het Europese arbeidsrecht in het nationale rechtssysteem;
e  Heeft u grondig inzicht in de specifieke (sociaal-economische) context waarin EU-arbeidsrecht tot
stand komt en de beperkingen die deze context voor de totstandkoming en de inhoud van het EU-
arbeidsrecht meebrengt;
e  Kuntu een complexe casus op het gebied van het Europese arbeidsrecht oplossen;
e  En kunt u ontwikkelingen in het Europese arbeidsrecht doorgronden en daarop kritisch
reflecteren.
Sociale Zekerheidsrecht |1 |2 6 |12x2hce Paper/werkstuk, A1, A2 Nadat u dit vak heeft afgerond heeft u diepgaande kennis en grondig inzicht verkregen in het Nederlandse
tussentoets 21, B2, B4 socialezekerheidrecht. Verder heeft u aangetoond dat u over een specifiek onderdeel van het
1

socialezekerheidsrecht een kritische, verdiepende juridische analyse kunt uitvoeren op masterniveau, die u
schriftelijk heeft leren communiceren en verdedigen.




vaknaam

blok

ec

college

toets

eindterm

leerdoelen vak (ocasysomschrijving 2025-2026)

Masterclass Procederen
in Arbeidszaken (Recht
in Praktijk)

34

masterclass

Presentatie,
opdracht, werkstuk

A1
B1, B3, B4
C1

Na afloop van het vak hebben studenten grondig inzicht verkregen in de procesrechtelijke aspecten van
arbeidsrechtelijke vragen en hebben zij praktische vaardigheden opgedaan die belangrijk zijn in de
arbeidsrechtelijke procespraktijk. Studenten hebben geleerd processtukken, pleitnotities, conceptuitspraken
en juridische adviezen op te stellen. Voor het opstellen van de schriftelijke stukken hebben studenten
relevante regelgeving, jurisprudentie en literatuur verzameld, geanalyseerd en toegepast op de vooraf
verstrekte casusposities. Tijdens de bijeenkomsten hebben studenten hun standpunten in een kritisch en
onderbouwd pleidooi verdedigd ten opzichte van elkaar en de docenten (uit de praktijk). Ook hebben
studenten inzicht verkregen in de wijze van procederen in appel doordat zij een arbeidsrechtelijke zitting
van het Hof Arnhem-Leeuwarden hebben bijgewoond.

Scriptie

Hele
jaar

12

scriptie

A1, A2
B1, B2, B3, B4
C1

De masterscriptie vormt de afsluitende proeve van juridische en academische onderzoeksbekwaamheid. Met
het afronden van de masterscriptie toont de student aan de juridische en academische vaardigheden zodanig
te beheersen dat hij in staat is met behulp van de tijdens de studie verworven kennis zelfstandig:

- een wetenschappelijke vraagstelling op het terrein van de gekozen juridische specialisatie te
formuleren;

- eenjuridisch onderzoek op te zetten volgens een te verantwoorden werkwijze;

- devoor dit onderzoek relevante gegevens te verzamelen, te beschrijven, te rangschikken, te
analyseren, kritisch te evalueren, te waarderen en te synthetiseren;

- met kracht van argumenten relevante conclusies te trekken op basis van het verrichte onderzoek
en (voor zover relevant) verdedigbare oplossingen te formuleren;

- het onderzoek, alsmede de gevonden conclusies en oplossingen op heldere en overzichtelijke wijze
op academisch niveau schriftelijk weer te geven.

Collectief Arbeidsrecht

14x2 he

Tentamen
(schriftelijk,
essayvragen, open
boek)

A1, A2

Het doel van het vak is het verwerven van specialistische kennis van en grondig inzicht in het geldende
collectieve arbeidsrecht door verdieping van de kennis die is opgedaan in de bachelor. Het cao-recht, het
stakingsrecht, het medezeggenschapsrecht en de regels voor collectief ontslag worden diepgaand en in
samenhang met elkaar behandeld. Inzicht wordt verkregen in de (veranderende) positie van vakbonden en
ondernemingsraden in arbeidsverhoudingen en de invloed van die collectieven op de individuele
arbeidsovereenkomst. De student kan na afloop van het vak zelfstandig de voor de oplossing van een
complex vraagstuk op het terrein van het collectief arbeidsrecht relevante feiten, wetgeving, jurisprudentie
en literatuur verzamelen, deze beoordelen en toepassen.

Internationaal
Arbeidsrecht

7x2 he

Werkstuk, opdracht

A2, A3
B1, B2, B4

Na afronding van dit vak heeft de student:

-specialistische kennis van het internationale arbeidsrecht en de manier waarop dit doorwerkt op het
Europese Arbeidsrecht (EU en EVRM( en het Nederlandse arbeidsrecht

-geleerd verschillende digitale bronnen van internationaal arbeidsrecht (0.a. EHRM, OESO, ESH) te
verwerken en hiermee de eigen juridische professionalisering verder vorm te geven

-geleerd de samenhang te zien tussen wereldwijde economische en sociale ontwikkelingen en daarmee ook
de grenzen van het internationale arbeidsrecht te herkennen.




Narratief over zicht van toetsing en feedback

Zoals beschreven in het facultaire didactisch concept, neemt de toetsing in de hogere jaren vaak de vorm
van essay tentamens met meer complexe casusposities die de kennis en het begrip van de student toetst
alsook hun vermogen deze kennis en dat begrip van de materie toe te passen. Toetsing vindt daarom plaats
op een hoog cognitief niveau en de idee is om in de toetsing de situaties steeds meer op de daadwerkelijke
juridische praktijk te laten lijken in de loop van het programma. Dit betekent ook een toenemend aantal
open boek tentamens richting het einde van de master. Het gaat dan in de vakinhoudelijke leerlijn om het
toetsen van het zelfstandig kunnen analyseren en toepassen van kennis met kritische reflectie; het eigen
maken van specialistische kennis; en het beoordelen van complexe casus. In de vaardighedenleerlijn gaat
het om de zelfstandige juridische wetenschappelijke verslaglegging in woord en geschrift.

In de vakinhoudelijke leerlijn wordt bij de toetsing vooral met essaytentamens gewerkt, waarin
voornamelijk aan de hand van complexere casusvragen zowel kennis en inzicht als toepassing worden
getoetst. Hierdoor vindt de toetsing op een hoog cognitief niveau plaats, waarbij het streven is om de
toetssituatie zoveel mogelijk te laten lijken op de praktijksituatie van een jurist. In de master wordt daarom
ook vaker met open boek tentamens gewerkt, bijvoorbeeld bij Arbeidsovereenkomstenrecht en
Ondernemingsrecht. Er wordt dus vooral getoetst wat later van de afgestudeerde wordt verwacht: het
kunnen toepassen van de behandelde leerstukken op een casuspositie met gebruikmaking van
rechtsbronnen. Wetteksten, vaak jurisprudentie en soms handboeken mogen tijdens het tentamen worden
geraadpleegd. Daarbij is nadrukkelijk voor een eindtoets gekozen waarin alle behandelde leerstukken in
relatie tot elkaar worden behandeld. Het is immers van belang dat de getentamineerde laat zien de juiste
leerstukken op een casuspositie te kunnen toepassen. Dit kan pas getoetst worden nadat alle stof is
bestudeerd. Ter versterking van het leerproces en als voorbereiding op deze eindtoets wordt in veel vakken,
bijv. Arbeidsovereenkomstenrecht en Europees Arbeidsrecht, gewerkt met huiswerkopdrachten. Dat zijn
casusvragen die de studenten thuis schriftelijk voorbereiden en die tijdens het mastercollege op interactieve
wijze worden besproken (formatief handelen).

De toetsing in de vaardighedenleerlijn vindt hoofdzakelijk plaats bij het seminaar Nederlands Recht (in het
begin van de master) en bij de scriptie (als afronding van de master). Ook hier wordt van de student
gevraagd datgene te laten zien wat later van hem als praktijkjurist zal worden verwacht: zelfstandige
juridische (wetenschappelijke) verslaglegging in woord en geschrift. In de vaardighedenleerlijn gaat het dan
meer om een begeleid proces waarin de student stapsgewijs naar een eindproduct of een serie van
opdrachten toewerkt. Hieronder worden beide onderdelen kort toegelicht.

Seminaar Nederlands Recht

Het Seminaar Nederlands Recht beslaat twee blokken. Het seminaar is een practicum waarin studenten
stukken schrijven, presenteren en discussiéren onder begeleiding van een specialist in het desbetreffende
vakgebied. Hiertoe moet de student zelfstandig juridisch onderzoek verrichten. In verband met de
interactieve werkvorm van het seminaar is het aantal deelnemers in een seminaar beperkt tot 16 studenten.
Er worden ieder semester meerdere seminaars aangeboden waarvoor studenten zich kunnen inschrijven.
Het seminaar maakt samen met de scriptie onderdeel uit van de wetenschappelijke vaardighedenlijn van de
masteropleiding.

Op deze wijze leren studenten een aantal vaardigheden die van belang zijn voor de (latere) beroepspraktijk.
Tevens leren studenten hun eigen, op onderzoek gefundeerde mening te vormen en te verdedigen. Hiermee
is het seminaar een goede voorbereiding op het schrijven van de afstudeerscriptie. De deelname aan de
seminaarbijeenkomsten is verplicht. De docent beoordeelt de bijdragen van de student aan het seminaar, in
de vorm van schriftelijke stukken, presentaties en de discussie.



Scriptie Nederlands Recht

De masterscriptie vormt de afsluitende proeve van juridische en academische onderzoeksbekwaamheid.

Met het afronden van de masterscriptie toont de student aan de juridische en academische vaardigheden te
beheersen.



Toetsing en feedback in de master Nederlands Recht, afstudeerrichting Arbeidsrecht

vaknaam EC |toets eindterm Toelichting
Seminaar Nederlands Recht 6 seminaar B1, B2, B3,
B4
C1
Arbeidsovereenkomstenrecht 6 Tentamen (digitaal, A1, A2, A3 Studenten kunnen zich gedurende de collegeweken een beeld vormen waar ze staan in
essayvragen, openboek) | B1 het leerproces door de huiswerkopdrachten, die tevoren schriftelijk dienen te worden
C1 gemaakt en besproken worden tijdens de colleges, en door de discussies in de
Hertentamen wordt colleges. Ook krijgen zij de mogelijkheid een oefententamen thuis schriftelijk te
schriftelijk of mondeling maken dat tijdens het laatste college besproken wordt.
afthankelijk van het
aantal deelnemers

Ondernemingsrecht 1 (NV- en 6 Tentamen (digitaal, A1, A2, A3 Het vak Ondernemingsrecht 1 wordt afgenomen met een schriftelijk, open boek-

BV Recht) essayvragen, openboek) | B1 tentamen waarbij een aantal casus met bijbehorende essayvragen aan de studenten
worden voorgelegd.Tijdens de hoorcolleges wordt ter voorbereiding op het tentamen
een aantal oude tentamencasus met bijbehorende essayvragen behandeld. Voorts
wordt ter voorbereiding op het tentamen via Brightspace een aantal oude tentamens
met antwoorden verstrekt, waardoor studenten een goed beeld krijgen van de wijze
van toetsing alsmede van het verlangde niveau van kennis en inzicht.

Europees Arbeidsrecht 6 Tentamen (schriftelijk. A2, A3 Studenten kunnen zich gedurende de collegeweken een beeld vormen waar ze staan in

essayvragen, open boek) | B1 het leerproces door de huiswerkopdrachten, die tevoren schriftelijk dienen te worden
gemaakt en besproken worden tijdens de colleges, en door de discussies in de
colleges. Ook krijgen zij de mogelijkheid een oefententamen thuis schriftelijk te
maken dat tijdens het laatste college besproken wordt. Tentamen: in beginsel
schriftelijk, open boek, essayvragen, maar mondeling bij een gering aantal
deelnemers. Hertentamen: in beginsel mondeling, open boek, maar schriftelijk bij een
groot aantal deelnemers.

Sociale Zekerheidsrecht 6 Paper/werkstuk, A1, A2 Tijdens de colleges worden gerichte onderzoeksopdrachten uitgezet. Op basis hiervan

tussentoets B1, B2, B4 moeten de studenten alleen of in samenwerking met anderen een paper schrijven. In
C1 de laatste bijeenkomsten moeten de papers worden verdedigd. In het keuzevak wordt

telkens een bijzonder gastcollege of excursie georganiseerd. Studenten zijn betrokken
bij de organisatie.
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vaknaam EC |toets eindterm Toelichting
Masterclass Procederen in 6 Presentatie, opdracht, Al De arbeidsrechtpraktijk is een echte procespraktijk. De masterclass is dusdanig
Arbeidszaken (Recht in Praktijk) werkstuk B1, B3, B4 opgezet dat studenten op verschillende arbeidsrechtelijke onderwerpen (zoals ontslag,
C1 ziekte, bijzondere bedingen, cao-recht, reorganisatie) kennis en ervaring opdoen met
arbeidsrechtelijk procederen en adviseren. Verschillende kantoren en instellingen
participeren in de masterclass. Ervaren praktijkjuristen discussiéren met de
studenten over de voorbereide opdrachten en geven daarop feedback vanuit hun
praktijk en zijn daarmee gesprekspartner van de studenten. Er wordt ook een zitting
bijgewoond van het Hof Arnhem-Leeuwarden. Daarmee biedt het vak ook een
oriéntatie op het beroepenveld. Permanente evaluatie (presentaties, werkstukken) en
een eindverslag.
De student wordt beoordeeld met een voldoende of een onvoldoende
Scriptie 12 | scriptie A1, A2
B1, B2, B3,
B4
C1
Collectief Arbeidsrecht 6 Tentamen (schriftelijk, A1, A2 Studenten kunnen zich gedurende de collegeweken een beeld vormen waar ze staan in
essayvragen, open boek) |B1 het leerproces door de huiswerkopdrachten, die tevoren schriftelijk dienen te worden
gemaakt en besproken worden tijdens de colleges, en door de discussies in de
colleges. Ook krijgen zij de mogelijkheid een oefententamen thuis schriftelijk te
maken dat tijdens het laatste college besproken wordt.
Internationaal Arbeidsrecht 6 Werkstuk, opdracht A2, A3 Paper of annotatie bij arrest/uitspraak en enkele huiswerkopdrachten. Studenten
B1, B2, B4 dienen voorafgaand aan enkele colleges een huiswerkopdracht in te leveren via
C1 Brightspace — dit is een verplicht onderdeel van het vak en vereist om een paper te

mogen schrijven.
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Vakken master Nederlands Recht, afstudeerrichting Arbeidsrecht

Blok | Naam vak Soort toets Alle toetsen Vakevaluaties
1+2 Seminaar Nederlands Recht seminaar
1 Arbeidsovereenkomstenrecht Tentamen (esgayvragen, Toetsen Evaluaties
open boek) (digitaal)
Ondernemingsrecht 1 (NV- en Tentamen (essayvragen, .
1 BV Recht) open boek) (digitaal) Toetsen Evaluaties
2 Europees Arbeidsrecht Tentamen (schriftelijk. Toetsen Evaluaties
Essayvragen, open boek)
2 Sociale Zekerheidsrecht Paper/werkstuk, tussentoets Toetsen Evaluaties
Presentatie,
Practiucam/Practica,
3+4 | Scriptie Paper/werkstuk
Masterclass Procederen in scriptie .
3+4 Arbeidszaken Toetsen Evaluaties
Collectief Arbeidsrecht Tentamen (schriftelijk, Toetsen Evaluaties
essayvragen)
4 Internationaal Arbeidsrecht Paper/werkstuk, opdracht Individueel Evaluaties
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http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69920
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69843
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Arbeidsovereenkomstenrecht/tentamens
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Arbeidsovereenkomstenrecht/vakevaluaties
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69846
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69846
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Ondernemingsrecht%201%20(NV-%20en%20BV%20Recht)/tentamens
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Ondernemingsrecht%201%20(NV-%20en%20BV%20Recht)/vakevaluaties
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69978
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Europees%20Arbeidsrecht/tentamens
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Europees%20Arbeidsrecht/vakevaluaties
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69827
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Sociale%20Zekerheidsrecht/tentamen
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Sociale%20Zekerheidsrecht/vakevaluaties
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69857
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69977
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69977
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Masterclass%20Procederen%20in%20Arbeidszaken/toetsing/Paper%20Presentatie
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Masterclass%20Procederen%20in%20Arbeidszaken/vakevaluaties
http://www.rug.nl/ocasys/rechten/vak/show?module=69844
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Collectief%20Arbeidsrecht/tentamens
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Collectief%20Arbeidsrecht/vakevaluaties
https://www.rug.nl/ocasys/rug/vak/show?code=RGMHA51106
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Internationaal%20Arbeidsrecht/Tentamens/2122%20Paper
file://///workspace.rug.nl/YDrive/staff/jur/KBI_Vakgegevens/Internationaal%20Arbeidsrecht/Vakevaluaties
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