
 

 

Workshop Continu Verbeteren 
Woensdag 13 juli 2011 

Plaats: Zernike Complex, Rijksuniversiteit Groningen 

 

Steeds meer managers van bedrijven zijn gericht op het verkrijgen van een ‘continue verbetercultuur’ 

binnen hun bedrijf.  Echter, wat is continu verbeteren? En wat zijn succesfactoren voor het realiseren 

van een continue verbetercultuur? Rondom deze vragen zal op woensdag 13 juli een workshop 

gehouden. 

De workshop van 13 juli is bedoeld voor studenten die in het studiejaar 2011/2012 hun 

bachelorproject gaan doen en geïnteresseerd zijn in proces-verbeterprojecten in de praktijk. Er kunnen 

in deze workshop maximaal 14 studenten meedoen.  Aan het eind van de workshop krijgen de 

aanwezigen een certificaat. 

 Aanmelding voor workshop kan door een e-mail te sturen naar Jelena van Gelder,  

lorc@rug.nl . Voor vragen kunt u contact met Prof. dr.ir. Jannes Slomp (tel. 050-3637086). 

   

 Programma Workshop Continu Verbeteren, woensdag13 juli 2011 

Tijd Activiteit 

9.00 – 11.30 Verbetergame. In de verbetergame doen aanwezigen ervaring op met het verbeteren van een 

proces. Het belang van analyse, teamwerk, experimenteren, etc. komt in het game naar voren.   

Leerdoel: “Ervaren wat continu verbeteren is”. 

 Door Ir.Henk de Vries 

De Vries Business Consultancy  

11.30 – 12.30 Kritische Succesfactoren voor Continu Verbeteren. Aan de hand van een casus komen 

kritische succesfactoren aan de orde. Er zal ook gereflecteerd worden op de eigen ervaring bij 

het participeren in de verbetergame.   

Leerdoel: “Begrijpen wat succesfactoren voor continu verbeteren” 

Door Prof. dr.ir. Jannes Slomp,  RuG 

12.30 – 13.00 Lunch 

 

Docenten: 
 

Henk de Vries 

Henk de Vries adviseert sinds enige jaren bedrijven op het gebied van kwaliteit, innovatie en 

duurzaamheid en is ook verbonden met het Contactnet voor duurzame innovatie in Noord Nederland 

(CODIN). Daarvoor was hij als Senior Vice President Quality bij Royal Wessanen NV 

verantwoordelijk voor de implementatie van TQM en het duurzaamheidbeleid in alle 

werkmaatschappijen in Europa en Noord Amerika. In de periode daarvoor was hij werkzaam bij 

Philips in diverse functies variërend van innovatie manager to VP Quality. Henk heeft technische 

Natuurkunde gestudeerd aan de RuG 

 

Jannes Slomp 

Jannes Slomp is adjunct-hoogleraar Operations Management, in het bijzonder productietechnologie 

en –automatisering, bij de faculteit Bedrijfskunde. Zijn expertise ligt op het gebied van flexibele 

productieautomatisering, groepsgewijze productie, lean manufacturing technieken en de relatie tussen 

product- en procesontwikkeling. Publicaties van hem staan in diverse wetenschappelijke tijdschriften, 

zoals The International Journal of Production Research, IIE Transactions, The European Journal of 

Operations Research en The International Journal of Production Economics. Op het ogenblik is hij 

directeur van het Lean Operations Research Center. 
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